POLE BATIMENT / FILIERE SECOND CEUVRE

CAP Carreleur Mosaiste

OCCITANIE

AVEYRON

LE CYCLE DE
FORMATION

CAP Carreleur
Mosaiste \

CAP Peintre
Applicateur de Revétements

Niveau 3

CAP Métiers du platre
et de l'isolation

PUBLIC

Ouvert a tous :
° 15430 ans en apprentissage
° Pas de limite d'age pour les
RQTH

e Salariés, porteurs de projet
(créateurs ou repreneurs),
demandeurs d’emploi en
formation continue

Niveau 3

OBJECTIFS, APTITUDES ET COMPETENCES

Le Carreleur-Mosaiste est un professionnel des surfaces. Dans le
respect des normes, il planifie son ouvrage, trace ses repéres et
prépare son support de travail, souvent d'ailleurs en mettant & profit
ses connaissances en maconnerie. Puis il pose et découpe ses
matériaux (pierre, carrelage, céramique...), dligne et fixe les
carreaux en sélectionnant le procédé adapté (mortier ou colle).
Enfin, il ajuste leur aplomb et assure les finitions, fréquemment en
coordination avec d'autres professionnels du batiment (peintres,
chauffagistes, électriciens). C'est aussi un agenceur d'espaces qui
associe avec gout les formes et les couleurs.

FORMATION

*  PREREQUIS
o Etre titulaire du :
= CAP Macgon
= Qu CAP de la filiere Batiment
= Qu encore un dipldbme de niveau équivalent ou
supérieur au niveau llI

©  DUREE
o Durée totale : de 420 heures (1 an)

ACCESSIBILITE

Formation adaptée et accessible aux besoins des personnes en
situation de handicap

Pour les conditions d'accueil et les acces, contacter le référent
handicap au 07 87 97 24 68

r

y 1er équipement pris en charge par 'TOPCO @ Aide au permis de conduire

o
& Mobilité Européenne

LES ATOUTS DE L'APPRENTISSAGE A LA CMA

ﬁ sz Concours : MAF, Worldskills, ...

J




TARIFS

Prise en charge compléte
pour un confrat d'ap-
prentissage par I"OPCO
compétent.

Prise en charge partielle ou
fotale pour tout autre
dispositif selon la situation et le
statut du candidat :

14 €/heure (proposition d'un
parcours personnalisé).

PRE-INSCRIPTION

POURSUITE D’ETUDES

© BP Carreleur Mosaiste (2 ans)

DEBOUCHES

Dans les petites entreprises
artfisanales, au service des
particuliers, comme dans de
grands groupes du BTP, le métier
recrute. Des carreleurs-mosaistes
sont également recherchés par
des entreprises généralistes qui
cherchent & offrir des prestations
complétes a leurs clients. Avec
I'expérience, I'employé accéede
a des responsabilités (chef
d'équipe, conducteur de
fravaux). Formé d la gestion, il
peut aussi reprendre ou créer
une entreprise.

® Formateurs qualifiés

® Parcours personnalisés

® Formation En Situation de Travail (FEST) )

Les + de la CMA

® Rencontre Parents — Formateurs - Maitres d’apprentissage

MODALITES PEDAGOGIQUES

e Admission sur dossier et/ou test de positionnement et/ou

entretien individuel

e Centre de ressources multimédia

e Rythme d'alternance :

En entreprise 2 semaines sur 3
e Livret d'apprentissage : encadrement et suivi pédagogique de

I'apprenant

ENSEIGNEMENTS

e Travaux Pratiques

* Technologie

o Chef d'CEuvre

¢ Communication Technique
o Sciences appliquées

o Communication professionnelle

o Calculs professionnels
e Anglais

¢ Prévention Santé Environnement

MODALITES D’EVALUATION

Examen ponctuel en fin d'année
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